DISTRISEGURIDAD

Nit: 806.013.404-2

MEMORANDO

01- 1298
Cartagena, Julio 31 de 2024
PARA: JAIME HERNANDEZ AMIN — DIRECTOR

DE: ENRIQUE BRIEVA JURADO - P.U.E. PLANEACION
GIOVANA VENEGAS SANCHEZ — ASESORA MIPG

ASUNTO: INFORME DE RESULTADOS DEL FURAG 2023.

Cordial saludo,

Por medio de la presente envi6 informe detallado de los resultados presentados por el
FURAG 2023 para su conocimiento, cabe recalcar que la medicion del desempeio de
entidades publicas es el ejercicio mediante el cual se busca medir anualmente la gestion
y desempeio de las entidades publicas del orden nacional y territorial, bajo los criterios
y estructura del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon - MIPG y sobre el avance del
Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno — MECI. El
instrumento empleado para recolectar la informacién es el Formulario Unico de Reporte
de Avances de la Gestiéon - FURAG.

El FURAG es un cuestionario en linea para recoleccion de informacion sobre el
cumplimiento de losobjetivos y la implementacién de las politicas de MIPG. También
recolecta la informacion sobre el avance y la efectividad delModelo estandar de Control
Interno — MECI.

l. Evidencia de Cumplimiento del diligenciamiento FURAG 2023:
Distriseguridad cumplioé con la presentacion oportuna, como se evidencia en la
certificacién anexa:

Certificado de diligenciamiento
Vigencia 2023
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Il. Resultados General de la evaluacion FURAG 2023

Lista de Nimero de entidaces segan filtro

S 1 de 3382

Quintil

I. Resultados Generales

indice de Desempefio Institucional

Fromedio grupo par Il runie consurado

Nota1:El el grupo par comesponde al promedio de puniajes de las entidades qus
hacen parte de dicho grupo. Este valor solo se visuaiza cuando s ia ol
entidad

El resultado de la entidad fue de 94.1 indicando que su desempefio institucional es muy
superior al promedio de las entidades que hacen parte de su grupo par que fue de 65.37 el
maximo puntaje del grupo par fue de 97, también nos encontramos en el quintil 5 en el cual
estan reportadas las entidades con mas alto puntaje a nivel nacional y territorial.

Il. indice de las dimensiones de gestion y desempefio.

o Puntaje Consultado « Promedio de Referencia D1 Talento Humano
D1 D2 Direccionamiento Estratégico y
Planeacion
- 1000] -
D2 D3 Gestion de resultados con valores
- 919 —
D3 D4 Evaluacioén de resultados
97,1 — ——
D4 D5 Informacion y Comunicacién
D5 D6 Gestion del Conocimiento
D6 D7 Control Interno
- %2
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IV. indice de las Politicas y Gestion de desempefio

Ill. indices de las politicas de gestion y desempefio
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POLO1 POLOZ POLO3 POLOS POLO6 POLOT POLO8 POLI1T  POLIZ POL14 POL15  POLiI6E  POL18  POL19

Nota 1: La etiqueta de valores en amarillo, en cada columna, indica el valor maximo obtenido en la politica especifica consultada

Nota 2: Con el fin de garantizar |a calidad de los datos reportados, los lideres de politica validaron la informacion reportada para una
muestra de entidades, como resultado se identificaron algunas scbre las cuales se hace necesario adelantar una revision mas detallada
a fin de confirmar los puntajes finales obtenidos.

POLITICAS INSTITUCIONALES - MIPG

POL1 Gestion Estratégica del Talento Humano

POL 2 Integridad

POL 3 Planeacion Institucional

POL 5 Compras y Contratacion Publica

POL 6 Fortalecimiento Organizacional y simplificaciéon de procesos
POL 7 Gobierno Digital

POL 8 Seguridad Digital

POL 11 Servicio al Ciudadano

POL 13 Participacion Ciudadana en la Gestion Publica

POL 14 Seguimiento y evaluacion del desempefo institucional
POL 15 Transparencia, acceso a la informacién y lucha contra la corrupcion
POL 16 Gestion Documental

POL 18 Gestion del conocimiento

POL 19 Control Interno

No se evaluaron las siguientes Politicas Institucionales:

- Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico.
- Racionalizacion de tramites

- Defensa Juridica

- Mejora Normativa
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- Gestion de la Informacion estadistica

V. Clasificacion Distriseguridad vigencia 2023

- Puesto 14 a nivel territorio de 13090 entidades que reportaron al FURAG

] c D E F [ H K L M N o P Q [ s T

MEDICION

Funcién Publica Resultados de Desempeno Institucional - Vigencia 2023 (O
Humano

D2Direccionsm D3 Gestion paes DEvaluscion  DSlnformacién D6Gestiondel D7Control
iento Resuliados con de Resultades y Conocimients Intema
Estmtégicoy  Valores

indice de
Desempefio
Institucional

o Commsicaciin
Codige  Entidad ::;":i'::“““ Naturaleza Juridica Departamento Municipio PDET GrupoPar  Formularic

472 (0882 ALCALDIADE FUNZA RAMAEJECUTNA CUNDIMAMARCA  FUNZA NO ALCALDIA GRU MIPG

TERRITORIAL ALCALDIA a78 1000 892 1000 981

523 0643 ALCALDIA DE GUTIERREZ TERRITCRIAL RAMAEIECUTIVA  ALCALDIA CUNDIMNAMARCA  GUTIERREZ  NO ALCALDIA GRU MIPG 941 £ 243 08 931 814 949
827 0984 ALCALDIADE SABANETA TERRITCRIAL RAMAEIECUTVA  ALCALDIA ANTIOQUIA SABANETA  NO ALCALDIAGRU MIPG 9,5 978 953 %5 %6 854 1000
12102747 DISTRISEGURIDAD TERAITORIAL RAMA EJECUTIVA ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MPG 941 958 100.0 315 97.1 949 883
12632825 HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO SAI TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  EMPRESASOCIALDELES CALDAS MANZALES MO EMPRESASOC MIPG 9548 978 978 24 974 865 978
1284 2848 HOSPITAL SAN ANTONIO VILLAMARIA CALDAS  TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  EMPRESASOCIALDELES CALDAS VILLAMARIA MO EMPRESASOC MIPG 98,1 986 588 955 96,1 508 1000
1699 3311 HOSPITAL SANTALUCIA -FREDOHNIA TERRITORIAL FAMAEIECUTIVA  EMPRESASOCIALDELES ANTIOQUIA FREDONIA MO EMPRESASOC MIPG 041 984 w4 87 54 802 983
1763 3384 HOSFITAL ERASMO MEOZ TERRITCRIAL RAMAEJECUTIVA  EMPRESASOCIALDEL ES NORTE DE SANTANE SAN JOSE DECNO EMPRESASOC MIFG 842 9,5 982 898 9.3 541 97,1
2465 4515 INSTITUCION UNIVERSITARIADEENVIGADO  TERRITORIAL RAMAEIECUTVA  ESTABLEGIMIENTO PUBLI ANTIOQUIA ENVIGADO O ESTABLECIMIE MPG 942 977 974 %1 %85 878 978
2499 4564 INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESION TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  ESTABLECIMIENTO PUBLI BOGOTA. D.C BOGOTAD.C. NO ESTABLECIMIE MIPG a1 9,0 974 %2 1000 2056 1000
2675 4821 IARDIN BOTANICO DE BOGOTA JOSE CELESTING TERRITORIAL RAMAEIECUTVA  ESTABLECIMIENTO PUBLI BOGOTA D.C BOBOTAD.C. NO DISTRITO  MIPG 953 956 978 [T o8 o018 023
2719 6124 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  SECRETARIADE DESPACHBOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. NO DISTRTO  MIPG 9.5 9.5 98.0 %2 %9 95.8 100.0
27206125 SECRETARIADISTRITAL DE AMBIENTE TERRITCRIAL RAMAEIECUTVA  SECRETARIADEDESPACtBOGOTADL.  BOSOTA.DC. NO DISTRTO  MIFG 841 948 982 915 975 518 9.2
8350 ALCALDIAMAYOR DE BOGOTA TERRTORIAL RAMAEIECUTVA  ALCALDIA BOGOTA.D.C. BOGOTAD.C, NO ALCALDIA GRU MPG. 75 73 a4 73 %85 6.5 1000

2788 8101 SECRETARIAJURIDICA DISTRITAL TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  SECRETARIADE DESPACH BOGOTA.D.C BOGOTAD.C. NO DISTRTO  MIPG @4 @0 %5 %3 988 6.1 1000
2790 8180 'SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUID S1 TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  EMPRESASOCIALDELES BOGOTA D.C BOBOTAD.C. NO DISTRITO  MIFG 95,0 024 99,1 818 885 208 971
zr91la181 ‘SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD'SI TERRITORIAL FAMAEIECUTVA  EMPRESASOCIALDELES BOGOTA.D.C BOGOTAD.C. NO DISTRTO  MIPG 955] 984 %4 945 8.0 821 1000

A B

2 |Fecha: 11 dejulio de 2024

Entidad

Naturaleza Juridica Departamento Municipio PDET

GrupoPar  Formulario

indice de
Desempefio
Institucional

D1Talento
Humano

D2Dircccionam D3Gestion para D4Evaluscion  DSinformacion D&Gestiéndel D7Cantrol

iento
Estrategicoy
Planeacién

Resultados con de Resultades y

Valores

[

Canocimiento  Intemo

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  ALCALDIA BOLIVAR CARTAGENADINO ALCALDIAGRU MIPG 814 6.1 476 @7 886 047
INSTITUCION UNIVERSITARIA MAYGR DE CARTAC TERRITORIAL Cl ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MPG 237 58 77 879 77 910
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR TERRITORIAL ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENADING ESTABLECIMIE MIPG 708 B11 724 714 713 798
DISTRISEGURIDAD TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  ESTABLECIMIENTO FUBLIBOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MPG 958 1000 918 97,1 949 23,9
CLIMICADE MATERNIDAD RAFAELCALVO C.  TERRITORIAL FAMAEIECUTWA  EMPRESASOGIAL DELES BOLIVAR CARTAGENADIND EMPRESASOC MPG 550 60.0 aa4 545 410 383
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS - CART. TERRITORIAL RAMAEIECUTVA  EMPRESA SOCIAL DELES BOLIVAR CARTAGENADINO EMPRESASOC MIPG 643 796 565 740 65 39,0
'HOSPITAL UNIVERSITARI DEL CARIBE — CARTA! TERRITORIAL RAMAEIECUTNA  EMPAESASOCIAL DELES BOLIVAR CARTAGENADING EMPRESASOC MIPG 727 3B 7 87 821 615
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS DE B TERRITORIAL RAMAEIECUTWA  EMPRESA DE SERVICIOS I BOLIVAR CARTAGENA DINO EMPRESADES MIPG 286 493 559 408 562 362
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DEBOLIVA TERRITORIAL EMPRESA INDUSTRIALY CBOLIVAR CARTAGENADINO EMPRESAINDL MPG 629 610 361 513 47 269
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CI TERRITORIAL ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENA DINO ESTABLECIMIE MIPG 787 831 773 879 80,1 756
ESTABLECIMENTO PUBLICO AMBIENTAL - CART, TERRITORIAL ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENADING ESTRBLECIMIE MPG 827 843 814 86,0 762 8332
FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFC TERRITORIAL ESTABLECIMIENTO PUBLI BOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MPG 843 504 767 824 705 283
GOBERNACION DE BOLIVAR TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  GOBERNACION BOLIVAR CARTAGENADINO GOBERNACION MIPG 721 6.1 645 554 610 329
INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CART TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  ESTABLECIMIENTO PUBLIBOLIVAR CARTAGENA DINO ESTABLECIMIE MPG 738 842 798 85 788 837
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RE TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  ESTABLECIMIENTO PUBLIBOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MIPG 4z 229 (123 847 755 738
INSTITUTO DISTRITAL DE DEFORTES Y RECREAC TERRITORIAL FAMAEIECUTVA  ESTABLECIMIENTO FUBLIBOLIVAR CARTAGENADINO ESTABLECIMIE MPG 839 963 676 920 98,0 920 962
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS TERRITORIAL RAMAEIECUTVA  ESTABLECIMIENTO FUBLI BOLIVAR CARTAGENADING ESTABLECIMIE MIPG 333 180 551 294 480 366 38
LOTERIA DE BOLIVAR LA MILLONARIA DEL CARIB. TERRITORIAL RAMAEIECUTIA  EMPRESAINDUSTRIALY C BOLIVAR CARTAGENADINO EMPRESAINDL MPG 203 224 389 778 2848 214 224
TRANSCARIBE $.A. TERRITORIAL RAMAEIECUTIVA  SOCIEDAD DE ECONOMIX BOLIVAR CARTAGENADIND OTRAS DESCE| MIPG 725 61,1 65 781 889 618 564
ASAMBLEADEPARTAMENTAL OE BOLIVAR TERRITORIAL CORPORACIGN FOLITI ASAMBLEA DEPARTAMEN BOLIVAR CARTAGENADINO ASAMBLEA DEI MECI

CONCEJO DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTAITO " TERRITORIAL
CONTRALORIADEPARTAMENTAL DE BOLIVAR  TERRITORIAL
CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INL TERRITORIAL
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDI TERRITORIAL

622/6229 UNIVERSIDAD DE CARTAGENA TERRITORIAL

VL.

CORPORACION POLITI CONCEIODISTRITAL  BOLIVAR
ORGANISMO DE CONTI CONTRALORIA DEPARTA® BOLIVAR
ORGANISMO DE CONTI CONTRALORIA DISTRITAL BOLIVAR
ORGANISMO DE CONTI PERSONERIA DISTRITAL  BOLIVAR
6 NOMO. AUTBOLIVAR

CONCLUSIONES

CARTAGENADINO
CARTAGENADINO
CARTAGENADINO
CARTAGENADINO
CARTAGENADING

CONCEIOS GR MECI
CONTRALORIA MECI
CONTRALORA MECI
PERSONERIAS MECI
WSTITUCIONE MECI

Los seguimientos realizados a la implementacion del Modelo Integrado de Planeaciéon y
gestion — MIPG permite evidenciar que la Entidad se encuentra en las entidades con mas
alto puntaje en el indice de desempenio institucional a nivel nacional y territorial lo cual indica
gue a alcanzado las metas propuestas en las dos ultimas vigencias de evaluacion.

- Es importante seguir aunando esfuerzos por parte de las tres lineas de defensa para
cumplir a cabalidad los lineamientos que requiere el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion MIPG con el fin de seguir manteniendo el estandar de la entidad que al
mismo tiempo sera reflejado en un alto impacto en la ciudad.
- Se seguira realizando anualmente el diagnostico del modelo a través de los
autodiagnosticos recomendados por el Departamento Administrativo de la Funcion
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Publica — DAFP, Planes de mejoramiento y los seguimientos por parte de la segunda
y tercera linea de defensa.

- incluir dentro del Plan anual de capacitacion los cursos de formacién dispuestos por
el DAFP u otras entidades para los servidores publicos y vincularlos en todo el
proceso de Implementacién de MIPG.

Cabe recalcar la importancia del compromiso y cumplimiento de la primera linea de defensa
en el cumplimiento de los requisitos del MIPG y de las entregas oportunas de las evidencias
al area de planeacion de la ejecucion de las actividades para los fines pertinentes.

Atentamente,

- - g " o
- , . ke t}
oL L lenedg

i

ENRI UE/BkIEVA JURADO GIOVANA VENEGAS_SANCHEZ
P.U.E. Planeacion Asesora MIPG
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